MUSTERI VE CALISANLARI iCiN AYDINLATMA METNI

Bu aydmlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanununun ( “Kanun” ) 10. maddesi ile Aydinlatma
Yikiimliliguniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla
EMEK YAG SANAYII ANONIM SIRKETI ( “Sirket” ) tarafindan hazirlanmistir.

Ticari iliski geregi, miisterilerin kendisi ve/veya galisanlari tarafindan paylasilan ad-soyad, iletisim bilgisi, i unvani, telefon
numarasi, e-posta adresi, miisteri islem bilgileri (siparis bilgileri, talepler, fatura, ¢ek senet vb.),

e Acil Durum Yonetimi Streclerinin Y rGtilmesi e Is Siirekliliginin  Saglanmasi  Faaliyetlerinin
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y uritulmesi Yurttilmesi
e Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi o Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Firma / Uriin / Hizmetlere Baghlik Siireglerinin e Miisteri Memnuniyetine Yonelik — Aktivitelerin
Y Uritilmesi Y ritilmesi
e Hukuk islemlerinin takibi e Risk Ydnetimi Sireclerinin YUrtilmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi
e [s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi o Sozlesme Siireclerinin Yiriitiilmesi
e s Siireclerinin lyilestirilmesine Y®&nelik Onerilerin e Talep / Sikayetlerin Takibi
Alinmast ve Degerlendirilmesi e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi
e YOnetim Faaliyetlerinin Yurittlmesi

amagclariyla sinirli olarak islenmektedir. Bu amaclar dogrultusunda yukarida yer alan kisisel veriler; bir sézlesmenin kurulmast
veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi
ve ilgili kisinin temel hak ve &zgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayanarak sozlii, yazili (formlar, fatura, ¢ek, senet vb.), ¢alisanlariniz
araciligiyla ya da elektronik (e-mail) olarak tamamen veya kismen otomatik yollarla ya da veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yontemlerle toplanmaktadir. Elektronik posta araciligi ile gonderilen kisisel veriler igin; sirket
politikamiz geregi yurt dis1 bilgi islem saglayicilart kullanilmaktadir. Bu nedenle; tarafinizca iletilen kisisel veri igerir
elektronik postalar bakimindan bilgi teknolojileri firmasi ve ERP sistemi biinyesinde islenmesi hususunda agik rizanizin
bulundugu esas alinacaktir.

Bahsi gegen bu kisisel veriler gizli tutulmaktadir. Yukarida belirtilen kigisel veriler, miigterilerimiz ile aramizdaki ticari is
iliskisinin gerektirdigi 6l¢iide paylasilabilmektedir. Miisteri islemlerinin yiiriitiilmesi adina yetkili kisinin ad1, soyadi ve iletigim
bilgileri bankalar, glimriik miisavirligi, sigorta sirketleri; muhasebe islemleri ile ilgili denetleme siire¢lerinin yiiriitiilmesi adina
yeminli mali miisavir ve denetgiler ile paylasilabilecektir. Ayrica, gerektiginde ve gerekge gosterilerek talep edildiginde,
Sirketimizin hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in adli merciiler ve idari otoriteler ile paylasilmasi s6z konusu
olabilecektir.

Kanunun “Ilgili Kisinin Haklar1” baslikli 11. Maddesinde ve Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’inde
ongoriilen hak ve taleplerinizi kimliginizi tespit edici bilgiler ve kullanmak istediginiz haklariniza yonelik agiklamalar ile
birlikte

o kvkk@emekyag.com.tr adresinde yer alan “Bagvuru Formu” araciligiyla veya kimliginizin tespit edilebildigi ve
iletisim bilgilerinizi igceren dilek¢e ile yazili olarak Cagrisan Mahallesi Eski Mudanya Cadde No: 7/1
Mudanya/Bursa adresine

o elektronik ortamda emekyag@hs03.kep.tr KEP adresine veya;

e yeliginizin teyit edildigi elektronik posta adresiniz tizerinden kvkk@emekyag.com.tr adresine

konu kismina “Kisisel Veri Bilgi Talebi” ifadesi ile iletebilirsiniz.

Detayli bilgilere kvkk@emekyag.com.tr adresindeki “Basvuru Formu”ndan da ulasabilirsiniz.
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